PARNU SUTEVAKA HUMANITAARGUMNAASIUMI OPILASTE VASTUVOTU
TINGIMUSED JA KORD

1. Uldsatted

1.1. Kaesolev kord satestab &pilaste vastuvotmise tingimused ja korra Parnu
Sutevaka Humanitaargimnaasiumi pdhikooli I kooliastmesse ja
glmnaasiumiastmesse.

1.2. Opilaste vastuvétmisel lahtutakse pdhikooli- ja glimnaasiumiseadusest,
erakooliseadusest, kaesolevast korrast ning kooli pdhikirjast.

1.3. Vastuvotu tingimused ja korra kehtestab kooli pidaja volitusel kooli direktor.
Enne korra kehtestamist esitatakse selle eelndu kooli ndukogule arvamuse
andmiseks.

1.4. Vastuvdtu tingimused ja kord avalikustatakse kooli veebilehel vahemalt kuu
enne sisseastumisavalduste vastuvotu algust.

1.5. Vastuvdtul kohaldatakse kdigile kandidaatidele Uhetaolisi, objektiivseid ja
eelnevalt avalikustatud tingimusi.

1.6. Vastuvodtul jargitakse vordse kohtlemise pdhimdtet. Kandidaadi hindamisel ei
arvestata asjaolusid, mis ei ole seotud tema teadmiste, oskuste, dppimiseelduste voi
Opimotivatsiooniga.

2. Vastuvotu korraldamine

2.1. Vastuvott 5. klassi ja 10. klassi toimub Uldjuhul dppeaasta teisel poolel kool
kodulehel avalikustatud ajal.

2.2. Vastuvdtu tapse ajakava, avalduste esitamise tahtajad, testide ja vestluste
toimumise ajad avalikustab kool oma veebilehel enne vastuvdtu algust.

2.3. Kandidaat ja/vdi tema seaduslik esindaja vastutab esitatud andmete Gigsuse
eest.

2.4. Vastuvotu korraldamiseks moodustab direktor vastuvétukomisjoni ja maarab
komisjoni juhataja.

2.5. Vastuvotukomisjoni liige ei osale kandidaadi hindamisel ega vastuvétuotsuse
ettevalmistamisel juhul, kui esineb huvide konflikt vdi muu asjaolu, mis vdib seada
tema erapooletuse pdhjendatult kahtluse alla.



3. Opilase vastuvétmine 5. klassi

3.1. 5. klassi kandideerimiseks esitab kandidaat v6i tema seaduslik esindaja koolile
kodulehe kaudu avalduse ning muud kooli poolt néutud dokumendid.

3.2. 5. klassi vastuvétmisel hindab kool kandidaadi teadmisi, oskusi, dpimotivatsiooni
ja valmisolekut dppida kooli dppekava alusel.

3.3. 5. klassi kandidaatide hindamiseks korraldatavad katsed koosnevad:
3.3.1. etteutlus — 20 protsenti;

3.3.2. ainetest — 60 protsenti;

3.3.3. vestlus — 20 protsenti.

3.4. Kandidaadid jarjestatakse koondtulemuse alusel paremusjarjestusse.

3.5. Vordse koondtulemuse korral arvestatakse esmalt ainetesti tulemust, seejarel
vestluse tulemust ja seejarel etteltluse tulemust. Vajaduse korral vdib
vastuvdtukomisjon korraldada taiendava vestluse voi hindamise, millest teavitatakse
kandidaate eelnevalt.

3.6. 5. klassi vastuvbetavate kandidaatide arvu maarab kooli pidaja vdi tema
volitusel direktor, arvestades kooli 6ppekohtade arvu ja Oppekorralduslikke
vAimalusi.

4. Opilase vastuvétmine 10. klassi

4.1. GUmnaasiumiastmesse kandideerimise eelduseks on pdhiharidus voi sellele
vastav valisriigis omandatud haridus.

4.2. 10. klassi kandideerimiseks esitab kandidaat  elektroonilises
vastuvdtukeskkonnas SAIS avalduse ning kooli ndutud dokumendid. Vajaduse korral
voib kool kasutada ka muud elektroonilist voi kirjalikku kandideerimisviisi.

4.3. Kandidaadid kutsutakse sisseastumistestidele ja vestlusele avalduse,
hinnetelehe ning muude ndéutud andmete alusel tehtud eelvaliku pdhjal. Eelvalik
tehakse pohikooli hinnete ja/vdi eksamitulemuste alusel.

4.4. 10. klassi sisseastumisel korraldatakse kandidaadile sisseastumistestid eesti
keeles, matemaatikas ja inglise keeles ning sisseastumisvestlus.



4.5. Kandidaatide paremusjarjestus koostatakse koondtulemuse alusel, milles
arvestatakse:

4.5.1. sisseastumistestid — 60 protsenti;
4.5.2. pdhikooli Ibpueksamite tulemused — 20 protsenti;
4.5.3. sisseastumisvestlus — 20 protsenti.

4.6. Kui pohikooli I16pueksamite tulemused ei ole kandidaatide hindamise ajaks
kattesaadavad, arvestatakse nende asemel pdhikooli matemaatika, eesti keele ja
inglise keele keskmist kokkuvdtvate hinnete tulemust.

4.7. Kandidaadid jarjestatakse koondtulemuse alusel paremusjarjestusse.

4 8. Vordse koondtulemuse korral arvestatakse esmalt sisseastumistestide tulemust,
seejarel vestluse ning seejarel pohikooli eksamite voi hinnete tulemust.

5. Opilaste vastuvétmine vabadele dppekohtadele

5.1. Opilasi voetakse 6.-9. klassi ning 10.—11. klassi vastu vabade 6ppekohtade
olemasolul ja juhul, kui koolil on véimalik tagada dpilasele dppekavale vastav dpe.

5.2. Vabale O6ppekohale kandideerimiseks esitab kandidaat vdi tema seaduslik
esindaja avalduse, eelmise kooli hinnetelehe vdi dpitulemuste valjavotte ning muud
kooli vastuvdtu tingimustes ja korras ndutud dokumendid.

5.3. Vabale Oppekohale kandideerija teadmiste ja oskuste hindamiseks
korraldatakse tema labitud vdi Idpetatud klassi &pitulemustele vastavad
sisseastumistestid eesti keeles, matemaatikas ja inglise keeles.

5.4. Kandidaadiga viiakse labi sisseastumisvestlus, mille kdigus hinnatakse tema
Oppimiseeldusi, dpimotivatsiooni ja valmisolekut jatkata Opinguid kooli dppekava
alusel.

5.5. Opilase vastuvétmise otsus tehakse sisseastumistestide tulemuste ja vestluse
pohjal. Vastuvotmisel lahtutakse eelkdige kandidaadi testide lahendamise edukusest
ning tema valmisolekust jatkata dpinguid vastavas klassis.

5.6. Kui vabale éppekohale kandideerib rohkem kandidaate kui on vabu 6ppekonhti,
koostatakse  kandidaatide testitulemuste ja vestluse tulemuste alusel
paremusjarjestus. Opilaseks vbetakse paremusjarjestuses eespool olevad
kandidaadid vabade dppekohtade ulatuses.

5.7. Sisseastumistestide tapse sisu, mahu, hindamiskriteeriumid, vdimaliku
minimaalse tulemuse otsustavad ainedpetajad ning vestluse korralduse maarab
vastuvotukomisjoni juhataja.



6. Vastuvotuotsus

6.1. Opilase 6pilaste nimekirja arvamise otsuse teeb direktor, arvestades kdesolevas
korras, kooli pdhikirjas ja digusaktides satestatut.

6.2. Vastuvdtuotsus tehakse kandidaadile voi tema seaduslikule esindajale teatavaks
elektroonilises vastuvdtukeskkonnas ja/voi e-posti teel.

6.3. Vastuvotuotsuses margitakse vahemalt:

6.3.1. kas kandidaat vbetakse kooli vastu;

6.3.2. klass vdi 6ppesuund, kuhu kandidaat vastu vbetakse;
6.3.3. vastuvdtuotsuse tegemise kuupaev;

6.3.4. vajaduse korral vastuvétuotsuse tingimused voi tahtaeg, mille jooksul tuleb
vastuvétt kinnitada.

6.4. Kandidaat loetakse kooli vastuvbetuks parast vastuvdtuotsuse kinnitamist ning
kooli ja 6pilase voi tema seadusliku esindaja vahelise lepingu sGlmimist.

6.5. Kui vastuvdetud kandidaat ei kinnita tahtajaks kooli 6ppima asumist voi tema
esindaja ei sdlmi lepingut, voib kool lugeda Oppekoha vabaks ja pakkuda seda
paremusjarjestuses jargmisele kandidaadile.

6.6. Kandidaatidest, keda vabade O&ppekohtade puudumise téttu kohe vastu ei
vBetud, voib koostada vastuvdtu tingimustes ja korras satestatud juhul
ootejarjekorra.

7. Vastuvotu tulemused ja andmekaitse

7.1. Vastuvdtukatsete ja vestluse tulemused on kandidaadiga seotud isikuandmed
ning neid ei avalikustata viisil, mis vGimaldab tuvastada teisi kandidaate.

7.2. Kandidaadile voi tema seaduslikule esindajale tehakse teatavaks kandidaadi
enda tulemused ja vastuvotuotsus.

7.3. Kandidaadil vdi tema seaduslikul esindajal on digus saada teavet vastuvétu
tingimuste, hindamiskriteeriumide ja enda tulemuste kohta vastuvdtu tingimustes ja
korras satestatud viisil.

7.4. Vastuvdtuga seotud dokumente sailitatakse digusaktides ja kooli dokumentide
sailitamise korras satestatud tahtaja jooksul.



8. Vastuvotuotsuse vaidlustamine

8.1. Kandidaadil véi tema seaduslikul esindajal on digus esitada vastuvotuotsuse voi
vastuvétumenetluse kohta koolile pdhjendatud vaie.

8.2. Vaie esitatakse direktorile kirjalikult kimne paeva jooksul arvates
vastuvotuotsuse teatavakstegemisest.

8.3. Direktor vaatab vaide labi ja teeb otsuse kimne to0paeva jooksul vaide
saamisest arvates.

8.4. Kui vaie puudutab direktori tegevust vdi otsust, lahendab vaide kooli pidaja voi
tema maaratud isik.

9. Rakendussatted
9.1. Kaesoleva korra rakendamisega seotud kisimused lahendab direktor.

9.2. Kaesolevas korras satestamata kiUsimustes lahtutakse pdhikooli- ja
gumnaasiumiseadusest, erakooliseadusest, kooli pdhikirjast ja muudest
kohaldatavatest digusaktidest.

9.3. Kaesoleva korra muudatused kinnitab parast kooli nGukoguga kooskdélastamist
direktor.

9.4. Kaesolev kord jéustub selle kinnitamisest.
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